PROJEKT

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Zabrodzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2021r,, poz. 1372 z pdin. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1282 z pdzn. zm.) w zwiazku
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2021r., poz. 1960) oraz art. 18 ustawy z dnia 17
wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osdb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojta Gminy Zabrodzie w nastepujacej
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie .......... zlotych (stownie: ......... X

2) dodatek funkcyjny w kwocie ............... zlotych (stownie:................... );

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego tj. w kwocie ................ ztotych
(slownie: ;s 3.

2. Ponadto Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za
wieloletnia prace, nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy.

§ 2. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslona w § 1 ust. 1 przystuguje Wojtowi Gminy Zabrodzie
od dnia 1 sierpnia 2021 r.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr 11/9/2018 Rady Gminy Zabrodzie z dnia 6 grudnia 2018 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Zabrodzie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Rady Gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1372, z pdzn. zm.) ustalenie wynagrodzenia dla wdjta nalezy do wylacznej
wlasciwodci rady gminy.

Wynagradzanie pracownikow zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluje
art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 i art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, zpdzn. zm.) oraz rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 tj.)

Wynagrodzenie woéjta w wysokosci okreslonej w niniejszej uchwale przygotowano zgodnie z
tabela stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach do 15 tys. mieszkancow na podstawie w/w
rozporzadzenia. Obecne rozporzadzenie to zaklada maksymalng kwote wynagrodzenia na
poziomie 17 420 zl, czyli sumy:

- maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 10 250 zi;

- maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego 3 150 zt oraz na podstawie art. 36 ust 3
ustawy o pracownikach samorzadowych przystugujacego dodatku specjalnego. Zgodnie z
rozporzadzeniem dodatek specjalny, przystuguje w kwocie wynoszacej 30 procent lgcznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Art. 11 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu o0sdb
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1834) zmienia brzmienie art. 37 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych: okreslajac maksymalne wynagrodzenie osob zatrudnionych
na podstawie wyboru nie przekraczajgce w okresie miesigca 11,2 — krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w
panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2020r., poz. 1658)
oraz minimalne wynagrodzenie tych osob, nie nizsze niz 80 procent maksymalnego
wynagrodzenia tj. 13 936 zl.

W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi przystuguje takze dodatek za
wieloletnig prace, ktory nalicza si¢ po osiagnieciu pigciu lat stazu pracy od 5 procent, i ktory
wzrasta o 1 procent za kazdy dalszy rok pracy az do osiggnigcia 20 procent miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien sporzadzenia uchwaly Wojtowi przystuguje dodatek
w wysokosci 20 procent wynagrodzenia zasadniczego.

Art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0s6b
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1834) zobowiazuje do wyptaty wynagrodzenia od dnia 1 sierpnia 2021r.



