Zalacznik nr 4

Oswiadczam, iz zostalam/em poinformowana/y o tym ze:

1.

2.

10.

1.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Wojt Gminy Zabrodzie

kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

e-mail: ochronadanych@zabrodzie.pl

dane osobowe bgdg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajacego z art. 22" kp —
podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. (tj. obowigzek prawny). W
przypadku przewarzania danych osobowych innych niz wskazanych powyzej
(przekazanych m.in. w CV, liscie motywacyjnym), podstawg przetwarzania jest art. 6
ust. 1 lit a (tj. zgoda).

dane osobowe, mogg by¢ roéwniez przetwarzane w innych celach np. w innym procesie
rekrutacyjnym, jesli wyrazi Pan/Pani osobng zgod¢ na dokonanie okreslonego
przetwarzania.

dane osobowe, zawarte w ogloszeniu rekrutacyjnym mozemy przetwarzaé rowniez w
celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotycza
prowadzonej przez nas rekrutacji.

przystuguje Panu/Pani, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem,

odbiorcg Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty dzialajace na Nasze
zlecenie i1 przetwarzajace dane w okres§lonym celu wytacznie na Nasze polecenie, np.
podmiot §wiadczacy ustugi IT.

dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie
dluzszy niz przez okres 3 miesigcy

przystuguje Panu/Pani prawo dostgpu do swoich danych osobowych, Zadania ich
sprostowania lub usunig¢cia. Ponadto przystuguje Panu/Pani prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO oraz prawo
do przeniesienia danych.

przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten
bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, Zze prawo wniesienia skargi dotyczy
wyltacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$
przebiegu procesu rekrutacji.

podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyje¢cie kandydata do pracy
w Urzedzie Gminy Zabrodzie.

( Data/Podpis kandydata)



